Sindicato dos Técnicos Administrativos em Educagao das InstituicOes Federais de Ensino de Lavras.

INFORMES DA ASSEMBLEIA (26/01/2024)

1. Informes:

e Informes sobre o contetido do ID/FASUBRA n° 01 de 24 de janeiro de 2024,
abordando especificamente os itens que discutem a proposta de reajuste salarial e

o calendario de mobilizagdo; (ID em anexo)

e Informes sobre quest6es financeiras e administrativas do Sind-UFLA e a previsio
de realizacdo de assembleia em fevereiro ou margo para apresentacdo de assuntos

financeiros;

e Informes sobre a vacancia de 02 vagas no Conselho Fiscal do Sind-UFLA e 01
vaga no Conselho Consultivo, bem como a necessidade da recomposicdo dos

referidos Conselhos;

e Repasse da negativa da Reitoria sobre a adocao de jornada flexibilizada em periodo

de férias escolares, tal como outras Universidades Federais ja realizam.
2. Informes da reunido ampliada da direcdo da Fasubra:

e Repasses sobre os assuntos discutidos na Reunido Ampliada, que teve como
principal objetivo o levantamento de informacdes sobre a adesdo ao Estado de
Greve nas bases da FASUBRA,;

e Consenso entre as bases da necessidade de algum reajuste em 2024;
e Fonasefe apresentara em 30/01 uma proposta;

e Dia 22/02 acontecera uma rodada da mesa especifica de negociagcfes na qual se
espera a apresentacdo de uma proposta pelo Governo, contudo, ndo ha

compromisso firmado neste sentido.
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3. Avaliacdo da contraproposta de nosso reajuste salarial elaborada no ambito do

Fonasefe:

e Apresentacdo da conjuntura na qual para recomposicdo salarial seria necessario
um reajuste de 31,02%, considerando a previsao de inflacdo para 2024 e 2025 e as

perdas ja acumuladas;

e Proposta do FONASEFE de que seja concedido um reajuste em trés parcelas de
10,34% (2024, 2025 e 2026), reajuste esse desvinculado da reestruturacdo da

carreira;

e AMPLO ACORDO DA ASSEMBLEIA COM APROPOSTA ELABORADA
PELO FONASEFE;

e Apontamento da necessidade de pressdo ao governo para que haja algum

sucesso nas negociagoes.

4. Assuntos Gerais:

e Reforco da necessidade de envolvimento da base na elei¢cdo que sera convocada

para recomposi¢cdo dos Conselhos Fiscal e Consultivo do Sind-UFLA,;

e Explicacdo sobre os procedimentos adotados para conserto da Sauna Seca do
Clube de Campo. Infelizmente as resisténcias ndo estdo disponiveis a pronta
entrega e precisaram ser fabricadas, o que ja foi solicitado em regime de urgéncia.
Comunicacdo de que as resisténcias estdo demandando substituicdes constantes e
tém um valor consideravel. Contudo, o Sind-UFLA tem trabalhado para realizar as

manutenc¢des 0 mais rapido possivel considerando o tempo de fabricagao dos itens.
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ANEXO 1 — RESPOSTA DA REITORIA SOBRE FLEXIBILIZACAO DA JORNADA
EM PERIODO DE FERIAS ESCOLARES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
Reitoria (REITORIA)
Trevo Rotatério Professor Edmir S& Santos , Campus Universitario - https://ufla.br
Lavras/MG, CEP 37203-202

Offcio n® 31/2024/REITORIA - UFLA

Lavras, 25 de janeiro de 2024.

Ao Senhor
Geraldo Aparecido da Silva
Diretor-Presidente do Sind-UFLA

Assunto: Resposta ao OFiCIO N° 001/2024.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n¢
23090.000233/2024-21.

Senhor Diretor,

1. Em atencdo ao OFICIO N° 001/2024, manifestamos a ndo concordancia
com o pleito devido ao fato de nao haver respaldo legal para tal.

2. Estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

3. Atenciosamente,
» eiT Documento assinado eletronicamente por JOAO CANDIDO DE SOUZA, Reitor(a),
>

i em Exercicio, em 25/01/2024, as 10:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletronica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

; E] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3ue= https://sei.ufla.br/sei/controlador_externo.php?

e i 4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
5 L verificador 0211274 e o cédigo CRC 35F16654.

T

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2

23090.000233/2024-21 SEl n2 0211274
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